Zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr A2 |22
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej dla Kombatantéw w Bilgoraiu
z dnia @3- o#mﬁ v,
DPS.1110.01.2022.MD

DYREKTOR
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ DLA KOMBATANTOW W BIL GORAJU

oglasza nabér
na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:
Kierownik Dziatu Administracji i Obstugi Technicznej

Nazwa i adres jednostki:

Dom Pomocy Spotecznej dla
Kombatantéw w Bitgoraju ul. Gen. Bora
Komorowskiego 20

23-400 Bitgoraj

Okreslenie stanowiska: Kierownik Dziatu
Administracji i Obstugi Technicznej — 1 etat

1. Wymagania niezbedne (formalne):
a) obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych,
b) nieposzlakowana opinia,
¢) petna zdoIno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,
e) wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe:
e wyksztatcenie wyzsze,
e udokumentowany co najmniej 5-letni staz pracy,
f) znajomo$c¢ przepisow prawnych:
* znajomos¢ ustawy o pomocy spotecznej oraz aktdw wykonawczych,
znajomos¢ ustawy o zaméwieniach publicznych,
znajomos¢ przepiséw o dyscyplinie finanséw,
znajomos¢ przepisow KPA,
znajomosc¢ ustawy o samorzgdzie powiatowym,
znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzgdowych,
znajomosc¢ ustawy o ochronie danych osobowych,
znajomos¢ podstaw prawnych dziatalnosci Domu Pomocy Spoteczne;
dla Kombatantow w Bitgoraju,

2. Wymagania dodatkowe

a) biegta znajomos¢ obstugi komputera, programéw Pakiet Office (Excel.
Word),

b) predyspozycje do kierowania zespotem pracownikow,

¢) samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie witasnej inicjatywy,
komunikatywnos$c¢, odpowiedzialno$¢, odpornosé na sytuacje stresowe,

d) odpowiedzialnosé, terminowos$¢ i doktadnosé w realizacji powierzonych
zadan,



e)
f)

umiejetnos¢ pracy w zespole,
empatia i wysoka kultura osobista.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

a)

b)
c)

kierowanie praca dziatu oraz nadzér nad wtasciwym spetnianiem
obowigzkow przez pracownikéw,

ustalanie planu pracy dziatu i zapewnienie jego realizacji,

prowadzenie postepowan i udzielanie zamdwienn publicznych zgodnie
z ustawg o zamowieniach publicznych oraz prowadzenie odpowiedniej
dokumentacji w tym zakresie,

nadzér nad zaopatrywaniem Domu w materialy i artykuly
Z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci finansowych Domu,

wyposazenie Domu w niezbedny sprzet oraz prowadzenie ewidencji
wyposazenia,

nadzér nad zaspokojeniem potrzeb transportowych Domu, dbanie
0 nalezyty stan techniczny samochodu,

prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg i ewidencjg darowizn na rzecz
Domu,

dokonywanie ubezpieczen budynkow, wyposazenia i samochodu,
opracowywanie planéw oraz nadzor nad prawidlowoscig konserwacji
i remontow,

prowadzenie nadzoru nad wywozem odpadow statych,

wykonywanie innych czynnosci zwigzanych ze stanowiskiem pracy
zleconych przez Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej dla Kombatantow
w Bitgoraju.

Szczegotowy zakres zadan okresla zakres czynnosci do w/w stanowiska.

4. Informacje dodatkowe:

a)
b)

c)

[oX
~—

stanowisko: Kierownik Dziatu Administracji i Obstugi Technicznej,

wymiar czasu pracy. 1 etat, 40 godzin tygodniowo (w przypadku osob
niepetnosprawnych zgodnie z odrebnymi przepisami), od poniedziatku do
pigtku w godz. 7:00-15:00,

miejsce pracy: Dom Pomocy Spotecznej dla Kombatantéw w Bitgoraju,
ul. Gen. Bora Komorowskiego 20, 23-400 Bitgoraj, wyposazony w winde
dla os6b niepetnosprawnych, praca w pomieszczeniu biurowym na
IV pietrze,

praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

wynagrodzenie zgodne z Rozporzgdzeniem Rady Ministréow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) oraz Regulaminem
wynagradzania pracownikbw w Domu Pomocy Spolecznej dla
Kombatantéw w Bitgoraju,

termin rozpoczecia pracy: 01 pazdziernik 2022 r.,

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia 0sOb niepelnosprawnych w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowe] | spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b
niepetnosprawnych w Domu Pomocy Spotecznej dla Kombatantow
w Bitgoraju wyniost powyzej 6 %.



5. Warunkiem wzigcia udzialu w rekrutacji jest zloZzenie nastepujacych
dokumentow:

a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wzor
w zatgczeniu),

b) list motywacyjny,

c) CV - zyciorys, uwzgledniajgcy doktadny przebieg kariery zawodowej,

d) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie, oraz  kopie
dokumentdw o ukonczonych kursach, szkoleniach podnoszacych
kwalifikacje oraz kopie $wiadectw pracy potwierdzajacych wymagany staz
pracy lub zaswiadczenie o =zatrudnieniu na okreslonym stanowisku
w przypadku trwania zatrudnienia,

e) podpisane oswiadczenie kandydata (wzor w zatgczeniu):

- 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- 0 posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu

Z petni praw publicznych,

- 0 braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego,

- 0 braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$ine przestepstwo

skarbowe,

f) w przypadku kandydata z orzeczong niepetnosprawnoscia - kopia
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosg,

g) podpisane o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji (w zatgczeniu wzoér
oswiadczenia).

6. Miejsce i termin skladania dokumentéw

Dokumenty nalezy skiadaé osobiscie w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Naboér na
stanowisko Kierownik Dzialu Administracji i Obstugi Technicznej w DPS dla
Kombatantéw w Bilgoraju" w siedzibie Domu Pomocy Spotecznej dla
Kombatantéw w Bitgoraju, ul. Gen. Bora Komorowskiego 20, 23-400 Bitgoraj od
poniedziatku do pigtku w godz. 7:00 do godz. 15:00 - dokumenty zostanag przyjete
przez pracownika DPS po wczesniejszym zgloszeniu telefonicznym na numer
84 688-03-47 |ub 84 688-03-48 lub za posrednictwem poczty na adres: Domu
Pomocy Spotecznej dla Kombatantow w Bitgoraju, ul. Gen. Bora Komorowskiego 20,
23-400 Bitgoraj.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 23 sierpnia 2022r. do godziny
10:00 (decyduje data wplywu do DPS dla Kombatantéw w Bitgoraju a nie data

nadania).

Osoby, ktére nie spetnig wszystkich wymogdw formalnych, ztozg dokumenty po
terminie lub w inny sposéb niz okreslony w ogloszeniu o naborze, nie beda
rozpatrywane w dalszym postepowaniu rekrutacyjnym.

7. Postgpowanie rekrutacyjne sktada sie z dwoch etapow:
| etap - wstgpna selekcja zgtoszen pod katem spetnienia wymogdw formalnych,
Il etap - rozmowa kwalifikacyjna.
Uprzejmie informujemy, ze o terminie rozméw kwalifikacyjnych, kandydaci
spetniajgcy wymogi formalne zostang poinformowani telefonicznie Ilub drogg
elektroniczng na wskazany adres e-mailowy.
Oryginaty wymaganych dokumentéw nalezy przedstawi¢ w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej. Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej dla Kombatantéw w Bitgoraju
zastrzega sobie prawo odwotania naboru w catosci lub czesci, przedtuzenia terminu
sktadania ofert pracy, zmiany terminu i miejsca otwarcia ofert.



Wszelkie informacje o naborze oraz wyniki beda umieszczone w Biuletynie Informac;ji
Publicznej Domu Pomocy Spolecznej dla Kombatantéow w Bitgoraju
(http://www.bilgoraj naszdps.pl/bip), stronie internetowej Domu Pomocy Spoteczne;
dla Kombatantéw (www.dps.bilgo.pl) oraz na tablicy ogtoszeh w Dom Pomocy
Spotecznej dla Kombatantéw w Bitgoraju.
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